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PLAN RADA
UDRUGE INVALIDA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE
ZA 2021. GODINU:

Realizacija ovog plana ovisit ¢e ponajvise o situaciji s epidemijom korona virusom
COVID-19 te javnim preporukama i mjerama.

1. Materijalno, operativno i uredsko poslovanje
Obavljat ¢e se pet dana u tjednu u radno vrijeme od 7.00 do 15.00 sati (40 sati
tjedno): naplata ¢lanarine, izdavanje ¢lanskih iskaznica, azuriranje kartoteke
¢lanova, blagajnicki poslovi, evidencija rada zaposlenika, izdavanje potvrdi za
HT, HRT i koristenje Koprivnickih bazena ,Cerine“, pomo¢ pri nabavci
ortopedskih pomagala, ostvarivanju prava na oslobodenje od plac¢anja
cestarine i smart karticu te ostala savjetodavna pomoc¢ vezana uz ostvarivanje
prava i pogodnosti.
Djelatnici iz ureda ¢e prema potrebi dijelom raditi i od kuce za $to imaju
osigurana prijenosna racunala i bit ¢e na raspolaganju za vrijeme radnog
vremena na telefonu ili e-mailu.
Tijekom godine ¢e ¢lanovima biti podijeljeni ¢lanski upitnici te ¢e se temeljem
odgovora ¢lanova upotpuniti kartoteka ¢lanova i bolje definirati potrebe
¢lanova.

2. Zaposlenici
Administrativna djelatnica Udruge Iva Groti¢ ¢e do 15.06.2021. biti na

porodiljnom dopustu, a nakon toga ¢e koristiti neiskoristeni godiSnji odmor.
U 2021. godini ¢e u Udruzi biti zaposleni: administrativna djelatnica, strucna
suradnica, voditeljica EU projekata, koordinator EU projekta osobne
asistencije, vozac, 10 gerontodomacica, 4 osobna asistenta, a nadamo se da
¢emo zaposliti jos 4 osobna asistenta.

U 2021. godini ¢emo imati 20 — 24 zaposlenika. Ako dode do odobrenja jo3
nekog novog projekta, mozda ce biti i viSe zaposlenika.

Osim toga, Zeljeli bismo zaposliti joS jednu osobu putem javnih radova.

3. Web stranice i Facebook Udruge
Redovito objavljivanje novosti na Facebooku i web stranici Udruge. Web
stranicu odrzava Sevko Bajgori¢. Tijekom 2021. godine planira se preuredenje
web stranice.




. Redoviti sastanci Upravnog i Nadzornog odbora; Inventura
Tijekom godine ¢e se odrzavati redoviti sastanci Upravnog i Nadzornog odbora.

Do 31.12.2021. napravit e se inventura za 2021. godinu.

. Redovna izvjestajna Skupstina za 2020. godinu

. Sustav kvalitete

Odlukom Upravnog odbora od 04.06.2020. Udruga ima vlastitu listu
samoprocjene, odnosno listu samoprocjene ,Peteljka“ za organizacije civilnog
drustva koju je osmislio Centar za civilne inicijative iz Zagreba prema CCI check
listi iz 2011. i zahtjevima I1SO norme 9001:2008, a koja se sastoji od 100 pitanja.
Predsjednik Udruge, tajnica Udruge i dvije djelatnice iz ureda prodi ¢e kroz listu
samoprocjene dva puta godisnje.

. Projekti i programi u 2021. godini:

e ESF projekt osobne asistencije ,,OlakSajmo Zivot osobama s
invaliditetom” (trajanje do lipnja/srpnja 2021.) u partnerstvu s DOSTI
Medimurske Zupanije (4 korisnika iz nase udruge i 13 korisnika iz DOSTI
Medimurske Zupanije)

e nastavak ESF projekta osobne asistencije (8 korisnika iz nase udruge i 7
korisnika iz DOSTI Medimurske Zupanije); trajanje 20 mjeseci.

e ESF projekt ,,Pruzimo pomoc za laksi Zivot“, Zazeli faza Il (10
gerontodomacica, 60 korisnika). Planiramo nastavak ovog projekta s
vec¢im brojem gerontodomacica i korisnika.

e dvogodisnji program ,Stizem po tebe, nisi sam 3“ odobren od
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike koji
¢e biti realiziran u partnerstvu s Koprivnicko-krizevackom Zupanijom i 10
opcina. Istim projektom prijavljivat cemo se opéinama za sufinanciranje;
neke opcine su nam vec dostavile pisma namjere s odlukama u kojem
iznosu ¢e sufinancirati navedeni program.

e  Institucionalna podrska“ Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva

e Gradu Koprivnica, ministarstvu i drugim donatorima javljat cemo se
drugim projektima u namjeri za ostvarivanjem sredstava za razlicite
aktivnosti/projekte:

» kreativna, Citateljska i psiholoska radionica;

» rekreacija na Koprivnickim bazenima , Cerine”;

» druge vrste radionica; savjetovanja; predavanja;

» 20. broj glasila Udruge ,, Vedriji dani“;

» ,Dobro je znati... 3“ = Izbor iz prava i pogodnosti za osobe s
invaliditetom — tiskano izdanje i on-line obavijesti;

» 25. susret osoba s invaliditetom i 13. likovna kolonija ,,JeSkovo
2021.%

» Dan otvorenih vrata Udruge;

» sportske aktivnosti i izleti;

» Obiljezavanje Europskog tjedna mobilnosti - utrka u invalidskim

kolicima;



» Obiljezavanje 03.12, Medunarodnog dana osoba s invaliditetom i
drugo.

8. Volonteri
Tijekom godine u radu Udruge sudjelovat ¢e i volonteri, a o njihovom
doprinosu ¢emo u propisanom roku izvijestiti nadlezno ministarstvo.

9. Struéno usavrSavanje
Sudjelovanje predsjednika Udruge, djelatnika, ¢lanova Upravnog odbora i
drugih predstavnika Udruge na struénim skupovima, simpozijima, edukacijama
i radionicama.

10. Suradnja s institucijama, SOIH-om, savezima, jedinicama lokalne uprave i
samouprave, medijima i udrugama s podruéja Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije

11. Suradnja s udrugama osoba s invaliditetom iz drugih gradova RH i moguéa
medunarodna suradnja
Ukoliko ce situacija s korona virusom dozvoljavati, tijekom godine ¢emo ié¢i na
susrete osoba s invaliditetom, ribolovna i druga natjecanja u raznim gradovima
RH.

Miroslagv Mackovi¢, predsjednik Udruge
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