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1. DEMOGRAFSKA 1 PRIRODNA OBILJEZJA KOPRIVNICKO-
KRIZEVACKE ZUPANIJE

Koprivni¢ko-krizevatka Zupanija prema popisu stanovnidtva iz 2011. godine, ima 115.584
stanovnika (2,7% ukupnog broja stanovnika Republike Hrvatske), te s gusto¢om naseljenosti
od cca 66,12 st/km2,pripada srednje gusto naseljenim podru¢jima RH (prosjek je 75.8
st/km2). Od ukupnog broja stanovnika, muskaraca je bilo registrirano 55.584 §to ¢ini udio od
48,09%, dok udio Zena iznosi 51,58% tj. registrirano je 59.620 Zena. Na podruéju sva 3 grada
zivi ukupno 60.240 ili 52,12% stanovniStva. Preostalih 55.344 ili 47,88% stanovnika Zivi na
podrucju 22 op€ine, odnosno u pripadajué¢im naseljima.

ProsjeCna starost stanovniStva od 41,6 godina, nesto je veca od prosjeka RH (41,7 godine).
Raspodjela stanovnistva prema dobi ukazuje da 22,70% od ukupnog broja stanovnika &ine
djeca u dobi do 15 godina (od tog broja 47,52% zenske djece), 18,51% osobe od 15 do 29
godina (48,59 % Zena), 27,129% osobe od 30 do 49 godina (49,05% Zena), 20,93% osobe od
50 do 64 godine (50.40% Zena) i 17,7% stanovnitva ¢ine osobe starije od 65 godina (63,2%
zena). Udio osoba starijih od 65 godina u ukupnom stanovnistvu jednak je drzavnom prosjeku
koji iznosi takoder 17.7% . S druge strane, udio mladih do 14 godina se smanjuje tako da
Zupanija veé vise desetljeca biljezi kontinuiaran negativni prirast stanovnika.

Sukladno Izvje$¢u o osobama s invaliditetom Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, 2014.
godine u Zupaniji su registrirane 11.447 osobe s invaliditetom (10% od ukupnog broja
stanovnika), od Cega su 6684 muski (58%) i 4763 Zene (42%) . Najveéi broj osoba s
invaliditetom, njih 5871 (51%), je u radno aktivnoj dobi. Invaliditet je prisutan u svim dobnim
skupinama, a u 16% udjelu prisutan je u dje¢joj dobi. 0-19 godina.

77% osoba s invaliditetom, prema dostupnim podacima o obrazovanju, nema zavrSenu
osnovnu $kolu ili ima samo osnovnoskolsko obrazovanje. 15% ima srednju stru¢nu spremu,
dok je 2% osoba s visokom ili viSom stru¢nom spremom. Specijalno obrazovanje nalazi se
kod 6% osoba s invaliditetom. U Koprivni¢ko — krizevackoj zupaniji je 339 zaposlenih
(zaposleni, privremeno radno nesposobni) osoba s invaliditetom s 71% udjelom muskih i 29%
udjelom zenskih osoba. Naj¢eS¢a zvanja kod zaposlenih osoba s invaliditetom su
poljoprivredni radnik i NKV radnik. Osobe s invaliditetom, u najveéem broju (76,7%) Zive u
obitelji dok ih oko 17,8% zivi samo. 1,8% ima udomitelja ili skrbnika, a 118 osoba boravi u
nekoj ustanovi. U nezadovoljavaju¢im uvjetima stanovanja zivi oko 14% osoba s
invaliditetom.

Dugotrajni negativni trend prirodnog prirastaja, te neznatna migracijska kretanja imaju za
posljedicu depopulaciju podru¢ja Koprivnicko- krizevacke Zupanije. Osnovne karakteristike
kretanja stanovni$tva Zupanije su: smanjenje ukupnog broja stanovnika, smanjenje broja
stanovnika mlade dobi, porast stanovnika starije dobi, porast gradskog stanovnistva i
smanjenje ruralnog stanovnistva.

Zbog migracija stanovnistva iz sela u gradove, negativan prirodni prirastaj je manje izraZzen u
gradovima, dok nasuprot tome, sela po malo odumiru.

Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija je u posljednjih deset godina ( po podacima iz posljednjeg
popisa stanovnistva koji je bio 2011.g.) izgubila 8885 stanovnika i danas ih broji 115.582.
Manja su i sva tri grada - Koprivnica sa 0.4 posto manje stanovnika broji njih 30.872,
Krizevci 21.155, odnosno 5.2 posto manje, a Purdevac 8290 - $to je za 6,5 posto manje nego



2001.godine. Manje stanovnika broje i 22 op¢ine. Najgorje je u Legradu koji se smanjio za 20
posto, slijede Delekovec sa 15 posto, Ferdinandovac sa 17 posto i Kalnik sa 15 posto.

2. DJELOVANJE UDRUGE INVALIDA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE
ZUPANILJE

Udruga je neprofitna organizacija koja djeluje u korist javnoga dobra i kao pravna osoba
registrirana je pri Uredu za opéu upravu Koprivnicko- kriZzevatke Zupanije. Ona je oblik
dobrovoljnog okupljanja i organiziranja aktivnosti osoba s invaliditetom (distroficara,
invalida, cerebralne i djecije paralize, para-, tetra- i kvadriplegi¢ara, amputiraca i svih ostalih
osoba s invaliditetom) radi zaStite i promicanja zajedni¢kih zdravstvenih, socijalnih,
humanitarnih i drugih interesa i ciljeva, senzibiliziranja javnosti za potrebe svojih ¢lanova i
mogucénosti njihovog zadovoljavanja bez namjere stjecanja dobiti.

Udruga invalida Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, od svog osnutka (1984. godine), radi na
ostvarenju navedenih ciljeva, ali i na pomo¢i prilikom ostvarivanja prava i poboljsanja

kvalitete Zivota osoba s invaliditetom.

Podrudja djelovanja

- iniciranje, planiranje i provodenje programa koji promi¢u socijalnu, medicinsku,
edukativnu te profesionalnu rehabilitaciju te zaposljavanje osoba s invaliditetom

- organiziranje razli¢itih radionica i predavanja s ciljem kvalitetnog provodenja
slobodnog vremena

- rehabilitacija i psiholoska pomoé osobama s invaliditetom

- suradnja s jedinicama lokalne i regionalne samouprave

- suradnja sa srodnim udrugama osoba s invaliditetom i savezima: razmjena iskustava,
planiranje zajednickih aktivnosti, organizacija susreta za ¢lanove

Organizacijska struktura

Udruga invalida Koprivnicko-krizevacke Zupanije odredena je Statutom. Tijela su:
Skupstina, Upravni odbor, Predsjednik, Dopredsjednik, Nadzorni odbor, Stegovna
komisija. Radni tim Udruge, na dan 11.1.2020. godine, ¢ine Cetiri (4) osobe.

VIZIJA: Postivanje prava i potreba osoba s invaliditetom kao ravnopravnih ¢lanova
zajednice te spre¢avanje diskriminacije i stvaranje drustva jednakih moguénosti.

MISIJA: Okupljanje osoba s invaliditetom te pruzanje pomo¢i za ispunjavanje njihovih
prava i potreba. Zadovoljavanje interesa osoba s invaliditetom te oCuvanje njihovog
dostojanstva.



3. ANALIZA UDRUGE INVALIDA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

SWOT analiza
UNUTARNJE OKRUZENJE
SNAGE SLABOSTI
- dugogodisnji rad i velik broj ¢lanova - nedovoljan broj zaposlenih
- ugled Udruge u zajednici - nedovoljna financijska sredstava
- iskustvo upravljackog tijela - nedovoljan broj volontera
- timski rad - nedovoljna angaziranost ¢lanova
- entuzijazam zaposlenika
- struCni suradnici
VANJSKO OKRUZENJE
PRILIKE PRIJETNJE
- donosenje Nacionalne strategije za - gubitak financijske potpore
OSI - smanjenje broja natjeCaja
- uspjeSna suradnja s institucijama - nemoguénost provedbe projekata
- suradnja s medijima - neprovodenje zakona
- natjecaji Europskog socijalnog fonda
- izrada strategija za OSI

4. PREDUVJET ZA PROVOBENJE STRATESKOG PLANA

Na Redovnoj izvjeStajnoj Skupstini Udruge invalida Koprivni¢ko-krizevacke zupanije,
odrzanoj 11. sijeénja 2020. godine, usvojen je Strateski plan Udruge invalida Koprivni¢ko-
krizevatke Zupanije za razdoblje 2020.-2025. s ciljem stvaranja nuznih preduvjeta za
izjedna¢avanje moguénosti osoba s invaliditetom, stavljajué¢i naglasak na aktivni pristup,
odnosno, na sposobnosti, a ne ograni¢enja osoba s invaliditetom. StrateSki plan rezultat je
planiranja i analiza provedenih od strane predsjednika, Upravnog odbora i zaposlenika.
Temelji se na nacelima nacionalne strategije i Konvencije o pravima osoba s invaliditetom
Ujedinjenih naroda, kao S§to su poStivanje urodenog dostojanstva, osobne autonomije
ukljucujuéi slobodu osobnog izbora i neovisnost osoba; nediskriminacija; puno i u¢inkovito
sudjelovanje i ukljucivanje u drustvo; postivanje razlika i prihvacanje invaliditeta kao dijela
ljudske raznolikosti i Covje€nosti; jednake moguénosti; pristupa¢nost; jednakost izmedu
muskarca i Zene; poStivanje sposobnosti i razvoja djece s teSko¢ama u razvoju i postivanje
prava djece s teSko¢ama u razvoju na o¢uvanje vlastitog identiteta.




Provodenjem strate3koga plana u Koprivni¢ko-Krizevackoj Zupaniji definirano je Strategijom
jedinstvene politike za osobe s invaliditetom, djelovanjem u slijedeéim podru¢jima: obitelj;
odgoj i obrazovanje; profesionalna rehabilitacija, zapo$ljavanje i rad; zdravstvena zatita;
socijalna skrb; stanovanje, mobilnost, pristupaénost; rekreacija, razonoda i sport; pravna
zaStita 1 zaStita od nasilja i zlostavljanja; sudjelovanje u kulturnom Zivotu: sudjelovanje u
politit(kom i javnom Zivotu; udruge osoba s invaliditetom; informiranje, komunikacija i
podizanje razine svijesti; Zivot u zajednici. Strateskim planom Udruge za razdoblje do 2025.
godine posti¢i ¢e se znaCajan napredak i u podru¢ju zaposljavanja osoba s invaliditetom
uklanjanja arhitektonskih barijera, informiranja i senzibiliziranju javnosti , promicanje prava
osoba s invaliditetom i stvaranja preduvjeta za njihovo aktivno sudjelovanje u Zivotu
zajednice.

Osim kontinuiranog provodenja ve¢ ranije zapodetih aktivnosti, uz dobru praksu poboljsanja
kvalitete Zivljenja osoba s invaliditetom, izvrSene su pripreme i zapo¢eto pruzanje i novih
socijalnih usluga izvaninstitucionalne skrbi, poput prijevoza osoba s invaliditetom.

U posljednjem razdoblju, osobe s invaliditetom dale su znatajan doprinos Kkreiranju i
provodenju politike integracije u drustvo i poboljsanja kvalitete Zivota osoba u riziku od
socijalne iskljucenosti, ali i svih drugih gradana, angaZzmanom u predstavnickom, te radnim
tijelima Grada Koprivnice i Koprivni¢ko-krizeva¢ke Zupanije izravno sudjelujuci u donosenju
odluka, horizontalno i vertikalno. Osnovan je i Odbor za izjednacavanje mogucnosti i
socijalnu integraciju, kao stalno radno tijelo Gradskog vijeca 1 Zupanijskoj skupstini u ¢ijoj je
nadleZnosti, izmedu ostaloga i utvrdivanje prijedloga Strategije jedinstvene politike za osobe s
invaliditetom Grada Koprivnice, te pracenje njenog provodenja i podnosenje godisnjeg
izvjeS¢a prema lokalnoj zajednici. Osobni angazman Udruge invalida Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije s Gradom Koprivnicom 1 Koprivni¢ko-krizevaékom Zupanijom, nadleZnim
ministarstvima 1 razli¢itim organizacijama civilnog drustva, javnim ustanovama i
pojedincima, te medijima, rezultirao je uspjeSnim provodenjem mjera i aktivnosti strategije,
koju je potrebno dalje kontinuirano provoditi ciljem kvalitetnijeg podmirenja osnovnih
potreba 1 integracije u drustvo djece s teSkoCama u razvoju i osoba s invaliditetom. NaSim
strateSkim planom (2020.-2025.) potrebno je kontinuirano nastaviti provodenje aktivnosti
koje su se u prethodnom razdoblju pokazale korisnima u postizanju ciljeva, obuhvatiti
aktivnosti koje u predvidenom roku nije bilo moguce realizirati, kao i uvesti nove, temeljem
iskazanih potreba djece s teSko¢ama u razvoju i osoba s invaliditetom.

Udruga invalida Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije kao vazan faktor u provodenju svih
aktivnosti nuzna je vrlo dobra suradnja sa nadleZnim tijelima. Potvrda toga je javljanje na
natjecaje i provodenje projekata. U periodu 2020.-2025. provodit ¢e se odobreni projekti, ali i
slati buduéi projektni prijedlozi prema Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
politiku, Europskom socijalnom fondu, Nacionalnoj zakladi za razvoj civilnog drustva te
jedinicama lokalne i regionalne samouprave. Nastavit ¢e se dosadas$nja dobra suradnja sa
srodnim udrugama kako bi Udruga kvalitetno usmjeravala svoje usluge krajnjim korisnicima,
odnosno osobama kojima je njihova pomo¢ najpotrebnija i zbog kojih udruga i postoji.



5. PODRUCJA DJELOVANJA I CILJEVI
OBITELJ

Jedan od vaznih preduvjeta kvalitetnog Zivljenja osoba s invaliditetom i djece s teSkoéama u
razvoju je moguénost njihovog funkcioniranja i prihvaéanja u vlastitoj obitelji, za 3to je
neophodna odgovarajuéa podrska zajednice i struénih sluzbi, razli¢itim oblicima potpore i
osnazivanja obitelji u nastojanju da svi ¢lanovi obitelji odraslih i djece s odredenim
poteSko¢ama na zadovoljavaju¢i na¢in mogu podmiriti svoje potrebe i ispunjavati razli¢ite
uloge.

Ciljevi:

1. JaCati druStvenu svijest o vrijednostima obitelji i znacaju kvalitetnog obiteljskog
zivota za razvoj djeteta s teSkocama i za kvalitetno zivljenje odrasle osobe s
invaliditetom

2. Omogu¢iti dostupnima informacije osobama s invaliditetom, djeci s teSko¢ama u
razvoju i njihovim obiteljima

3. Osigurati psihosocijalnu potporu osobama s invaliditetom, djeci s
teSko¢ama u razvoju i njihovim obiteljima

4. Unaprijediti izvaninstitucionalne oblike potpore obiteljima u izvrSavanju
svakodnevnih obiteljskih i profesionalnih obveza, kao i podmirenju
osnovnih potreba djece s teSko¢ama u razvoju ili odraslog ¢lana obitelji s
invaliditetom

5. Obrazovati i odgajati djecu s teSko¢ama u razvoju i mlade osobe s
invaliditetom za roditeljske i partnerske uloge

ODGOJ 1 OBRAZOVANJE

Dostupno i1 primjereno obrazovanje veoma je vazno za sprijeCavanje socijalne isklju¢enosti
osoba s odredenim rizicima, ¢emu uvelike doprinosi ukljuéivanje djece u redovni odgojno-
obrazovni sustav i individualizirani pristup ve¢ i najranijoj dobi. Ranom intervencijom unutar
sustava i obiteljskog okruZenja stvara se temelj za $to bolji razvoj djetetovih potencijala.
Odgojno - obrazovne ustanove na podru¢ju Koprivni¢ko - Krizevatke Zupanije omogucuje
ukljucivanje djece s teSkocama u redoviti program od predskolske dobi do srednjoskolskog
obrazovanja. kao i cjelozivotno ucéenje osobama s invaliditetom, no neophodno je
kontinuirano unaprjedivati odgojno -obrazovni proces i uvoditi nove mogucnosti odgojai
obrazovanja, sukladno potrebama korisnika ovih usluga.

Ciljevi:

1. Omoguéiti pravovremeno i primjereno odgojno-obrazovno djelovanje

2. Unaprjedivati dostupnost odgojno-obrazovnog sustava na svim
razinama

3. Omoguciti specifi¢ne uvjete odgoja i obrazovanja sukladno potrebama
polaznika



4. Unaprjedivati individualizirani odgojno -obrazovni pristup polaznicima
Unaprjedivati kontinuiranu edukaciju odgojno - obrazovnih djelatnika
6. Osigurati planiranje odgoja i obrazovanje djece s teSkoéama u razvoju
i osoba s invaliditetom sukladno njihovim moguénostima i potrebama
trzista rada
7. Unaprjedivati pristupa¢nost odgojno-odgojno obrazovnih ustanova
8. Educiranje i upoznavanje djece predskolskih, osnovnih i srednjih §kola o Zivotnim
navikama i potrebama osoba s invaliditetom (razli¢iti, a jednaki)

wh

PROFESIONALNA REHABILITACIJA, ZAPOSLJAVANJE I RAD

Vlastitim primjerom zaposljavanja i poticanja zaposljavanja osoba s invaliditetom Udruga
invalida Koprivni¢ko-krizevac¢ke Zupanije daje znacajan doprinos podizanju razine drustvene
svijesti o vrijednosti zapoSljavanja osoba s invaliditetom, njihovim moguénostima i
druStvenoj korisnosti, a u svrhu sprjeavanja njihove socijalne isklju¢enosti i stvaranja
preduvjeta osamostaljivanju.

Ciljevi:

1. Provoditi nediskriminacijsku politiku u podru¢ju zaposljavanja osoba s
invaliditetom

2. Poticati zapo$ljavanje osoba s invaliditetom

Poticati samozaposljavanje osoba s invaliditetom

4. Poticanje zaposljavanje osoba s invaliditetom putem javnih radova i ostalih mjera
zapoSljavanja

5. ZapoSljavanje stru¢nih osoba za ostvarenje tima za rad na EU projektima, ali i
projektima na nacionalnoj razini

(%]

ZDRAVSTVENA ZASTITA

Udruga invalida Koprivnicko-krizeva¢ke Zupanije u velikoj mjeri doprinosi unaprijdivanju i
oCuvanju zdravlja svojih gradana poti¢u¢i ih na aktivnu brigu o vlastitom zdravlju.
Iniciranjem u sudjelovanjem u akcijama nabave medicinske opreme, Udruga invalida
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, takoder daje znacajan doprinos i pobolj$anju zdravstvenih
usluga na lokalnoj razini.

Ciljevi:

Promicati zdrav nacin Zivota

Prevenirati oStecenje zdravlja 1 sprjeCavati teZa oStec¢enja zdravlja
Omoguciti jednak pristup zdravstvenim uslugama svim gradanima
Poboljsati kvalitetu zdravstvenih usluga

Organiziranje okruglog stola i tribina na temu zdravstva

S s e Bk e



SOCIJALNA SKRB

Radi svojih pojednih poteskoca i specifiénog na¢ina podmirenja odredenih Zivotnih potreba;
djece s teSko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom, ali i djeca teSkog imovinskog stanja &esto
su u riziku oteZanog ili onemogucenog zadovoljavanja svakodnevnih potreba. U suradnji sa
Centrom za socijalnu skrb, lokalnom zajednicom i nadleZnim ministarstvom, Udruga invalida
Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije omoguéuje potporu u podmirenju Zivotnih potreba i
koriStenju odredenih socijalnih usluga.

Ciljevi:

1. Osigurati pretpostavke primjerenog Zivotnog standarda osoba s

invaliditetom

Omoguciti svim osobama s invaliditetom jednake uvjete ostvarivanja

socijalnih potpora

3. FiziCka, duhovna i materijalna pripomo¢ u kuéi tesko pokretnim i
nepokretnim osobama (80 - 100% tjelesnog ostecenja)

4. Posredovanje pri nabavi ortopedskih pomagala prema potrebi

5. Osiguranje u partnersku sa $kolskim ustanova i Centrom za socijalnu skrb topli obrok
za djecu teSkog imovinskog stanja, putem projekta usmjerenog borbi protiv siromastva
i socijalne isklju¢enosti 2015./2016. (Ministarstvo socijalne politike i mladih).

W]

STANOVANJE, MOBILNOST, PRISTUPACNOST

Samostalno zivljenje i ukljucivanje u zajednicu osoba s invaliditetom temeljne su vrijednosti
poboljsanja kvalitete njihovog zivota. U svrhu postizanja ovog cilja na podrucju
Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije su u velikoj mjeri uklonjene arhitektonske barijere i
postignuta pristupa¢nost javnih objekata i povrSina, $to je potrebno i nadalje kontinuirano
Ciniti. Provoditi programe pripreme i osposobljavanja osoba s invaliditetom za samostalan
zivot, no, potrebno je stvoriti 1 uvjete za njihovo osamostaljenje, ali i kvalitetan Zivot u
obitelji.

Ciljevi:

1. Unaprjedivati pristupaénost gradevina osobama s invaliditetom i

osobama smanjene pokretljivosti

Unaprjedivati preduvjete mobilnosti osoba s invaliditetom

Deinstitucionalizacija osoba s invaliditetom

Potaknuti uvodenje javnog prijevoza u smislu niskopodnoga ekoloskog

autobusa na podruc¢ju grada Koprivnice

5. Prosirenje subfinanciranja taxi sluzbe za osobe s invaliditetom ( 80 —
100 % tjelesnih oste¢enja) na podrucju van grada Koprivnice i okolne
op¢€ine)
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REKREACIJA, RAZONODA I SPORT

Na podru¢ju Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije i na podru¢jima drugih Zupanija s ¢&ijim
udrugama suradujemo, Udruga invalida Koprivni¢ko-kriZzevalke Zupanije uspje3no provodi
brojne rekreativne i natjecateljske sportske programe (od lokalnih, meduZupanijskih pa do
drzavnih natjecanja). Ocjenjujemo ih vaznim za rehabilitaciju osoba narusenog zdravlja,
osoba s invaliditetom i djece s teSkoama u razvoju, ali i socijalizaciju, integraciju te
poboljsanje kvalitete Zivljenja ove populacije.

Ciljevi:

1. Osigurati djeci s teSko¢ama u razvoju i osobama s invaliditetom
1zjednaCene mogucnosti bavljenja rekreativnim i sportskim aktivnostima

2. Osigurati pristupa¢nost sportskim objektima i njihovo koristenje

3. Ukljuéiti Sto viSe djece i mladih osoba s invaliditetom u sportske
aktivnosti

4. Poticati druge sportske organizacije prema integraciji osoba s
invaliditetom i djece s teSko¢ama u razvoju u redoviti sportski sustav
treninga i takmicenja

PRAVNA ZASTITA I ZASTITA OD NASILJA I ZLOSTAVLJANJA

Osobnim angazmanom udruge invalida Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije provodenjem
razli¢itih projekata i programa, za osobe s invaliditetom u suradnji s Policijskom upravom
Koprivni¢ko—krizevacke Zupanije znatno smo doprinijeli edukaciji gradana o njihovim
poteSko¢ama, moguénostima i potrebama. Stvorili smo preduvjete za izgradnju tolerantnih
stavova prema razliCitostima u zajednici, ¢ime se smanjuje i rizik izloZenosti nasilju i
diskriminaciji.

Ciljevi:

1. Osigurati promicanje i zastitu ostvarivanja ljudskih prava i temeljnih
sloboda osoba s invaliditetom na ravnopravnoj osnovi s drugim osobama.

2. Osvjes¢ivanje i jacanje osoba s invaliditetom na podrucju
diskriminacije, nasilja i zlostavljanja

3. Suradnja s Pravnom klinikom, kako bi ¢lanovi mogli biti upoznati sa zastitom ljudskih
prava.

SUDJELOVANJE U KULTURNOM ZIVOTU

Organiziranjem razli¢itih kreativnih radionica, likovnih radionica, psiholoskih i
omogucavanje povoljnijeg pristupa kulturnim sadrzajima i manifestacijama, stvaraju se uvjeti
za kreativno izrazavanje djece s teSkocama u razvoju i osoba s invaliditetom, kao i njihovo
upoznavanje kulturne bastine.



Ciljevi:

1. Omoguciti razvoj i afirmaciju kreativnih moguénosti djece s teSko¢ama
u razvoju i osoba s invaliditetom
2. Omoguciti pristup kulturnoj bastini i suradnja s istima

SUDJELOVANJE U POLITICKOM I JAVNOM ZIVOTU

Izravnim sudjelovanjem u donosSenju odluka i raspodjeli sredstava u predstavnickom, te
radnim tijelima Grada Koprivnice i Zupanije, osobe s invaliditetom daju zna¢ajan doprinos
kreiranju i provodenju politike integracije u drustvo i poboljsanja kvalitete Zivota osoba u
riziku socijalne isklju¢enosti, ali i svih drugih gradana. U partnerstvu s lokalnom zajednicom,
javnim ustanovama i organizacijama civilnog drustva sudjelujemo u provodenju projekata i
programa podizanju svijesti gradana o razvijanju navika zdravog Zivota, odrzivom razvoju i
toleranciji prema razli¢itostima.

Ciljevi:

1. Promicati sudjelovanje osoba s invaliditetom u svim oblicima javnog
zivota

2. Stvarati pretpostavke za okruzenje u kome ¢e osobe s invaliditetom
ravnopravno sudjelovati u politickom Zivotu

INFORMIRANJE, KOMUNIKACIJA I PODIZANJE SVIJESTI

Jasna dvosmjerna komunikacija i dobra medusobna informiranost osnovni su preduvjeti
aktivnog sudjelovanja osoba s invaliditetom u javnom Zivotu. Nastavno u suradnji s medijima
(tisak, radio, televizija i drustvene mreze) Udruga invalida Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije
izdaje svoje godisnje glasilo pod nazivom "Vedri dani", razne broSure kao i oglasavanje
javnosti o radu udruge na internetskoj stranici udruge te informiranje putem elektroni¢ke
poste.

Ciljevi:

1. Osigurati dostupnost primanja i odasiljanja informacija sukladno
sprecifi¢nim potrebama osoba s invaliditetom

2. Posti¢i §to veéu neovisnost u komuniciranju i informiranju osoba s
invaliditetom, kao i lokalne zajednice

Predsjednik Udruge
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